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ObiectivulObiectivul principal al principal al proiectuluiproiectului

Elaborarea Strategiei Nationale CDI pentru perioada
2007-2013,  care sa genereze in final viitorul Program 
Cadru de CDI, ““PlanulPlanul National de CDI National de CDI pentrupentru perioadaperioada
20072007--20132013””. . 

TermeniiTermenii de de ReferintaReferinta
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ObiectiveObiective specificespecifice

– Evaluarea sistemului national de CDI ;

– Definirea setului de obiective strategice si specifice pentru
sistemul romanesc de CDI in intervalul 2007-2013;

– Elaborarea Strategiei Nationale de CDI pe baza unor elemente
de planificare strategica; 

– Elaborarea PNCDI 2 si schitarea instrumentelor programatice
necesare.

TermeniiTermenii de de ReferintaReferinta
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ObiectiveObiective suplimentaresuplimentare ((propusepropuse de de ConsortiuConsortiu):):

– Dezvoltarea capabilitatilor individuale si institutionale de analiza
strategica;

– Dezvoltarea unei baze specifice de cunoastere in vederea
asigurarii suportului post-implementare si utilizarea dinamica a 
rezultatelor proiectului;

– Identificarea de oportunitati in vederea transferului regional de 
cunoastere (regiunea Marii Negre, Balcanii).  

TermeniiTermenii de de ReferintaReferinta
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ConsortiuConsortiu

Institute de Institute de cercetarecercetare
Academia Academia RomanaRomana

(2)(2)

Institute Institute NationaleNationale de de 
Cercetare Cercetare DezvoltareDezvoltare

(11)(11)

UniversitatiUniversitati
(7)(7)

IMM / NGO IMM / NGO 
(4)(4)

CoordonareCoordonare
ConsortiuConsortiu

(2 (2 InstitutiiInstitutii publicepublice))

ConsultantiConsultanti
(4)(4)
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PachetePachete de lucru (PL)de lucru (PL)

PL1 - Management 

PL2 - Situaţia actuală a sistemului CDI     

PL3 - AnalizaAnaliza prospectivãprospectivã a  a  
evolutieievolutiei sistemuluisistemului CDICDI

PL4- Strategia cercetării                            

PL5- Planul Naţional de CDI.

Prezent

Tendinte tehnologice

Obiective

Mijloace
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LansareaLansarea proiectuluiproiectului:  :  
““MetodologieMetodologie sisi proceduriproceduri pentrupentru definireadefinirea
obiectivelorobiectivelor sisi prioritatilorprioritatilor strategicestrategice ale ale 
cercetariicercetarii stiintificestiintifice sisi dezvoltariidezvoltarii tehnologicetehnologice
nationalenationale pentrupentru perioadaperioada 2005 2005 –– 20102010””

RaportulRaportul Final al Final al ProiectuluiProiectului, , aprobataprobat dede
ComitetulComitetul de de CoordonareCoordonare numitnumit de de catrecatre
SecretarulSecretarul de Stat de Stat pentrupentru Cercetare;Cercetare;

LansareaLansarea TermenilorTermenilor de de ReferintaReferinta ((ToRToR))
pentrupentru PROIECTulPROIECTul ““ElaborareaElaborarea StrategieiStrategiei
nationalenationale CDI CDI pentrupentru perioadaperioada 2007 2007 –– 2013,2013,
bazatbazat pepe elementeelemente de de planificareplanificare strategicastrategica””

DecizieDecizie a a MEdCMEdC asupraasupra ConsortiuluiConsortiului castigator .castigator .

Octombrie 2004

Decembrie 2004

Martie 2005

Aprilie 2005
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IncheiereaIncheierea proceduriiprocedurii de de contractarecontractare intreintre MEdCMEdC sisi
CConsortiuonsortiu. . 

IncepereaInceperea efectivaefectiva a a activitiloractivitilor proiectproiect. . 

RaportareRaportare FazaFaza I de I de derularederulare a a proiectuluiproiectului::
-- Raport asupra metodologiei utilizate Raport asupra metodologiei utilizate îîn vederea evaluăriin vederea evaluării

situasituaţţiei iei şşi performani performanţţelor actualeelor actuale;;
-- RaportRaport asupraasupra metodologieimetodologiei utilizateutilizate îînn vedereavederea evaluăriievaluării

sistemuluisistemului actual de actual de organizareorganizare şşii conducereconducere;;
-- RaportRaport asupraasupra metodologieimetodologiei utilizateutilizate îînn vedereavederea evaluăriievaluării

mediuluimediului intern intern şşii extern de extern de influeninfluenţţăă asupraasupra sistemuluisistemului
CDICDI

-- RaportRaport asupraasupra pregătiriipregătirii cadruluicadrului metodologicmetodologic şşii
operaoperaţţionalional al al ExerciExerciţţiuluiiului NaNaţţionalional de Foresightde Foresight

-- MachetaMacheta chestionaruluichestionarului pentrupentru sondajulsondajul la la nivelulnivelul
personaluluipersonalului care care activeazăactivează îînn domeniuldomeniul CDICDI

PregatireaPregatirea ExercitiuluiExercitiului national de foresight:national de foresight:
–– OrganizareaOrganizarea HLEG (HLEG (grupurigrupuri de de lucrulucru expertiexperti))
–– NominareNominare expertiexperti-- EtapaEtapa II
–– ConferintaConferinta de de lansarelansare publicapublica a PROIECTULUIa PROIECTULUI

Iunie 2005

Septembrie 2005
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RaportareRaportare fazafaza 2 / 2005:2 / 2005:

-- Raport Raport : E: Evaluvaluarea area situasituaţţiei iei şşi performani performanţţelor elor 
actualeactuale;;

-- RaportRaport : : EvaluareaEvaluarea sistemuluisistemului actual de actual de 
organizareorganizare şşii conducereconducere;;

-- RaportRaport : : EvaluareaEvaluarea mediuluimediului intern intern şşii extern de extern de 
influeninfluenţţăă asupraasupra sistemuluisistemului CDI;CDI;

-- RaportRaport: : AnalizaAnaliza SWOTSWOT
-- RaportRaport asupraasupra derulariiderularii ExerciExerciţţiuluiiului NaNaţţionalional de de 

ForesightForesight

–– >250 >250 expertiexperti implicatiimplicati in in realizarearealizarea rapoartelorrapoartelor;;
–– InstitutiileInstitutiile implicate implicate asiguraasigura largalarga reprezentarereprezentare

a a celorcelor interesatiinteresati de de sistemulsistemul CDI;CDI;
–– RapoarteRapoarte cu un grad cu un grad semnificativsemnificativ de de valoarevaloare

adaugataadaugata;;

Decembrie 2005
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Stabilire Domenii de interes
– Directii de investigare;

Etapa 1: Consultarea comunitatii celor interesati; 
– Chestional on-line, 20 decembrie 2005-4 ianuarie 2006

www.strategie-cdi.ro;

Etapa 2: Conferinta, 9 ianuarie 2006
– 70-90 partipanti;
– Lista domeniilor de interes (5-7)

• Lista directiilor de investigare

Procesul de consultare structurata
• Organizarea paneluri (11-15 membrii) pentru fiecare domeniu de interes; 

Organizeaza/ faciliteaza consultarea comunitatii interesate de directiile de 
investigatie asociate domeniului irectiei de interes;

• Stabilirea listei initiale, extinse, de posibile prioritati pentru fiecare directie
de investigare dintr-un domeniu de interes (60-80 prioritati in total);

• Conferinta organizata de fiecare panel; 70-80 partipanti reprezentand
principalii stakeholders; Obiectivul reducerea numarului de posibile
prioritati la aprox. 20 pentru fiecare panel;

• Survey Delphi like, runda 1

Determinarea trendurilor posibile

Octombrie 2005 
Ianuarie 2006

Februarie-Martie
2006

Ianuarie-Februarie
2006

http://www.strategie-cdi.ro/
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VaVa multumimmultumim!!

OpiniaOpinia dumneavoastradumneavoastra EXPRIMATA EXPRIMATA poatepoate
determinadetermina o SCHIMBARE!o SCHIMBARE!


